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AREA TECNICA E FINANZIARIA
F.D. SETTORE TECNICO

OGGETTO: Attivita di Coordinamento della Sicurezza in Fase di Esecuzione del Progetto Esecu'tivo
“Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP G93H19000340001 relativo agli Interventi di Forestazione
¢ Bonifica Montana Annualita 2020 — L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 - DETERMINA A
CONTRARRE, IMPEGNO DI SPESA E AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE - CIG:

ZCB2BC42C1

IL DIRIGENTE N
(Avocando a sé la competenza di R.U.P. per I"attivazione del procedimento di atfidamento)

PREMESSO:

Che la Legge Regionale 11/96 all’art. 3 ha delegato alle Comunita Montane le funzioni amministrative relative alla
programmazione ed attuazione degli intervent; di forestazione, Bonifica Montana e Difesa del suolo;

Che gli Interventi delegati di cui sopra devono essere realizzati sulla base della Programmazione Pluriennale
approvata dalla Regione Campania (Piano Forestale Generale e Documento Esecutivo di Programmazione Forestale)
e dall’Ente delegato (Piano Forestale Territoriale di cui all’art. 7 del Regolamento n. 3/2017):

Che con D.GR. n.193 del 04/04/2018, la Regione Campania ha approvato il Documento Esecutivo di
Programmazione Forestale (DEPF) per il Triennio 2018-2020, che definisce le azioni prioritarie di intervento, gli
obiettivi, le risorse, gli Enti delegati responsabili dell’attuazione degli interventi, gli indicatori di attuazione e di
risultato da utilizzarsi ai fini di monitoraggio e controllo;

Che, nel rispetto di quanto fissato dall’art.7 del Regolamento n. 3/2017. questo Ente con Delibera di Consiglio n.10
del 29/11/2019 ha approvato il Piano Forestale Territoriale 2020-2022;

Che la Giunta Esecutiva, con delibera n.5 del 23/01/2020, ha approvato il progetto esecutivo “Manutenzione Alvei —
Anno 2020 — CUp G93H19000340001, per I'importo complessivo dj € 870.785,77, in parziale e progressiva
attuazione del PTF 2020-2022, al fine di garantire la continuita dell’impiego della manodopera forestale in dotazione
all’Ente;

Che, con provvedimento dirigenziale prot.606 del 24/01/2020 ¢ stato costituito I'ufficio Direzione lavori:

RAVVISATA la necessita e I'urgenza di individuare anche il soggetto responsabile del coordinamento della
sicurezza in fase di esecuzione aj sensi del D. Lgs. n. 81/2008 in relazione ai lavori di cui al Progetto medesimo;

RILEVATO che il personale interno & privo di profili professionali idonei per svolgere l'incarico de quo;

PRECISATO:

Che la prestazione da richiedere al professionista esterno, come innanzi descritta, rientra, essenzialmente, tra le
prestazioni di servizi attinenti all’architettura e all’ingegneria disciplinati dal D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (c.d. Codice
dei Contratti) e che, per il loro affidamento, occorre rispettare le procedure fissate del Codice stesso, come ivi indicato
all’art. 157, comma 3:

Che la procedura di affidamento da attivare ¢ condizionata dall’importo del compenso da attribuire per la prestazione
professionale in argomento e che, per il suo calcolo, si & tenuto conto dell’importo lavori, della loro tipologia e dei
criteri fissati con il decreto de] Ministero della Giustizia 17 Giugno 2016;

'Che, con la procedura di cui innanzi, il compenso professionale (corrispettivo) ¢ stato ¢ stato stimato in € 12.7] 9,67,
al netto di IVA e Inarcassa, come da scheda sottoscritta dal Dirigente. e conservata agli atti di questo Ufficio
procedente;

Che il corrispettivo cosi determinato ¢ inferiore alla soglia fissata dall’art.35, comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. 50/2016 e
Ss.mm.ii., ed ¢ altresi inferiore allg soglia di € 40.000,00, con la conseguenza che la procedura dj affidamento da
adottare pud essere quella diretta derivante dal combinato disposto dell’art. 3 I, comma 8, e dell’art.36, comma 2, lett.
a), del D.Lgs. medesimo:

Che, infatti, la lettera a) del comma 2 dell’art. 36 stabilisce che per corrispettivi inferiori ad € 40.000,00 si puo
orocedere con afﬁdamcmo diretto anche senza consultazione di due o pill operatori economici;

Che, nell’esercizio dell’affidamento diretto, benché non sia obbligatorio, si stabilisce comunque di adottare ung

procqiura di comparazione mediante | invito di tre operatori €conomici, potendo I"importo posto a base dj gara essere
ulteriormente ridotto mediante ribasso; g



Codife dei Contratti pubblici, per attivare la procedura di affidamento dell’incarico approvando i|seguenti schemi:

|
DATE ATTO che occorre adottare il presente atto come determina a contrarre ai sensi dell’art. 32, comma 2, del
lettera di richiesta manifestazione di interesse; contratto d’incarico con patto di integrita;

Vist¢ le Linee Guida ANAC n.4/2016 nelle quali, tra I’altro, in merito agli affidamenti sotto la soglia di € 40.000,00,
si inka la stazione appaltante ad acquisire informazioni e soluzioni presenti sul mercato per soddisfare i propri
biso

ACQUISITA E RESA [’attestazione ex art.183 comma 7, del TUEL;

DETERMINA
) DI STABILIRE che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione,
intendendosi qui integralmente riportata e trascritta.
2) DI ATTIVARE la procedura per la selezione di un professionista esterno a cui aﬁ'ldare I’incarico di
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione per il Progetto “Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP
G93H19000340001, approvato da questo Ente con Delibera di Giunta Esecutiva n.5 del 23/01/1020
3) DI FISSARE, quale corrispettivo per le prestazioni di cui al punto precedente, la somma di € 12. 719,67 al
hetto dell’Iva nella misura prevista del 22% e Inarcassa nella misura prevista del 4%, sulla base delle procedure
di calcolo riportate nel prospetto agli atti dell’Ufficio procedente;
4) DI STABILIRE che il presente atto ¢ da intendersi determina a contrarre ai sensi dell’art. 32, comma 2, del
DLgs n50/2016, precisando qui di seguito i seguenti elementi essenziali: f
a) la procedura a contrarre ha la finalita di affidare I’incarico di coordinamento della sicurezza in fase di
esecuzione per il Progetto“Manutenzioné Alvei — Anno 2020;
b) la procedura prescelta di individuazione dell’operatore economico della prestazione professionale &
quella dell’affidamento diretto ai sensi del combinato disposto dell’art. 31 comma 8, e dell’art.36
comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, previa comparazione di tre offerte finalizzate a motivare la
| scelta secondo il principio dell’economicita della spesa;
!5) DI APPROVARE i seguenti allegati con cui si attivera e si chiudera la procedura di affidamento: Lettera di
ichiesta manifestazione di interesse con allegati il modello A) ed il Modello B), Schema della Convezione di
carico con Patto d’integrita. |
6) DI DARE ATTO: ‘
- Che la spesa di € 12.719,67, oltre Iva nella misura prevista del 22% e Inarcassa nella misura prevista del
4%, trova copertura finanziaria sulle risorse iscritte nel quadro economico di progetto, come spese
generali delle somme a disposizione dell’Amiministrazione, ai sensi del D.D. n.120 del 2/05/2018
| - Che la spesa di cui sopra ¢ una spesa in conto capitale di investimento ed essa maturg necessariamente
i con I’espletamento della prestazione, la quale sara liquidata esclusivamente a segulto di trasferimento
‘ delle risorse di finanziamento da parte della Regione Campania.
- Che avverso la presente determinazione, potra essere presentato ricorso giurisdizionale al TAR o
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro i termini fissati dalla relativa riormativa.
'7) DI PRECISARE che la Ppresente determinazione viene trasmessa:
a) Al RUP del progetto in oggetto per dare seguito alla procedura di affidamento qui attlvata
b) Alla Segreteria Generale per la pubblicazione all’albo pretorio on-line e nella sottosezione

Amministrazione Trasparente, sottosezione di secondo livello “Bandi di Gara e Contratti”.

Rocradaspide, 1i

IL DIRIGENTE dell’AREA
’ (F.to Dott. Aldo Carrozza)
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Prot. n. del

Al Professionista

OGGETTO: Incarico di Coordinamento della Sicurezza in Fase di Esecuzione del Progetto Esecutivo
“Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP G93H19000340001 relativo agli Interventi di
Forestazione ¢ Bonifica Montana Annualita 2020 — L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 -CIG:
ZCB2BC42C1- RICHIESTA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE '

Questo Ente, per I’attuazione degli inteventi di forestazione e bonifica montana relativi al progetto di cui
in oggetto, ha I'urgenza di individuare la figura da incaricare per il coordinamento della sicurezza in fase di
esecuzione ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., poiché il personale interno & carente e privo di figure
professionali idonee per svolgere l'incarico in argomento. ‘

Tenendo conto dei criteri fissati con il decreto del Ministero della Giustizia 17 Giugno 2016 ¢ stato
determinato il corrispettivo da riconoscere, stimato in € 12.719,67, al netto di IVA e Inarcassa. Pertanto,
trattandosi di un importo inferiore alla soglia di € 40.000,00, si procedera con I’affidamento con le modalita
fissate nella Determina Dirigenziale n.____ del . ‘

Questo Ente procede procedente effettuera la scelta del contraente con la comparazione di tre offerte inserite
nella relativa manifestazione di interesse. La presente pertanto viene indirizzata ad altri due Professionisti idonei
allo svolgimento dell’incarico di che trattasi.

Il Contraente sara individuato con affidamento diretto confrontando le offerte pervenute. La scelta del
contraente, in maniera specifica, sara effettuata a condizione che vengano acquisite almento due offerte. Tra le
offerte pervenute sara prescelta quella:

a) il cui corrispettivo richiesto sara pill basso rispetto a quello posto come soglia di partenza;
b) le cui condizioni di pagamento confermeranno le modilita richieste da questo Ente.
Con la presente, pertanto, si chiede alla S.V. di fare avere:

- Iofferta compilando I’allegato modello A per I’affidamento dell’incarico professionale in oggetto;

- la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd secondo I’allegato modello B, regolarmente compilata e
sottoscritta;

- Copia del Proprio Curriculum Vitae o quanto meno I’attestazione da cui rilevare il possesso dei requisiti

professionali per svolgere |’incarico in oggetto.

La documentazione di cui sopra dovra essere inserita in un plico sigillato e siglato sui lembi, riportando sul dorso
la dicitura” Offerta Incarico di Coordinamento della Sicurezza in Fase di Esecuzione del Progetto Esecutivo
“Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP G93H19000340001”.

Il plico dovra essere consegnato o fatto pervenire all’Ufficio protocollo di questo Ente entro le ore 14:00 del
giorno .

I plichi pervenuti saranno aperti ed esaminati da un’apposita commissione interna nominata dal Dirigente.

In attesa di un gentile riscontro della presente, si porgono cordiali saluti.

Roccadaspide 1i,
IL RUP
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Prot. n° Roccadaspide, li

SCHEMA DI CONVENZIONE DI INCARICO

(Approvato con Determina del Dirigente dell’Area Tecnica e Finanziaria F.D. Settore
Tecnico n° del )

CONVENZIONE D'INCARICO di Coordinamento della Sicurezza in Fase di
Esecuzione del Progetto Esecutivo “Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP
G93H19000340001 relativo agli Interventi di Forestazione e Bonifica Montana
Annualita 2020 - L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 —-CIG: ZCB2BC42C1 |

L'anno il giorno del mese di , in Roccadaspide (Sa)

Tra

11 Dott. Aldo Carrozza nella sua qualita di Dirigente dell’Area Tecnica e Fir}anziaria
F.D. Settore Tecnico della Comunitd Montana Calore Salernitano il quale agisce in
quest'atto in nome e per conto dell’Amministrazione Comunitd Montana Calore

Salernitano

E
- il seguente professionista : , hato a il ; residente
a C.F. , P.Iva , iscritto
col n° ; |
PREMESSO |
v' Che con determina del Dirigente dell’Area Tecnica ¢ Finanziaria F.D.{ Settore
Tecnico n°...... del....ooeiiiiiiiin , ha attivato la procedura per la selezione di

un professionista a cui affidare i compiti di cui in oggetto, approvando specifico

lettera di invito con allegati A e B, e convenzione di incarico e Patto di Integrita;
v Che le procedure di selezione e affidamento sono state espletate € con détermina

del Dirigente dell’Area Tecnica e Finanziaria F.D. Settore Tecnico
n°....... del...ooovennnnnniia.. , ¢ stato dato incarico definitivo per svolgere le
funzioni di cui in oggetto al professionista di seguito generalizzato, acquiéendo la
documentazione necessaria: |
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TUTTO CIO' PREMESSO
Si conviene e si stipula quanto segue:

ART. 1
CONFERIMENTO DELL’INCARICO E RELATIVO OGGETTO
Con il presente contratto viene affidato al professionista
Sig. , I Incarico di Coordinamento della Sicurezza

in Fase di Esecuzione del Progetto Esecutivo “Manutenzione Alvei — Anno 2020” —
CUP G93H19000340001 relativo agli Interventi di Forestazione ¢ Bonifica Montana
Annualita 2020 — L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 —CIG: ZCB2BC42C1

ART. 2 I
TEMPI DI ATTUAZIONE DELLE PRESTAZIONI !
Il progetto esecutivo sul quale dovranno rendersi le prestazioni, ¢ stato regolarmente
approvato dalla Giunta Esecutiva della Comunitdi Montana con Delibera n.5 del
23/01/2020. |
L’approvazione di tale progetto trovera copertura finanziaria sulle risorse DEPF
2018/2020 che la Regione Campania ha assegnato agli Enti delegati per realizzare gli
interventi di forestazione e bonifica montana ai sensi della L.R. 11/96.
Le prestazioni professionali da assicurare dovranno essere attuate in concorﬁﬁtama con
la realizzazione del Progetto in oggetto che ha avuto gia inizio e per il quale ¢ stato
nominato 1’Ufficio di Direzione dei Lavori con provvedimento dirigenziale prot. n.606
del 24/01/2020. ;

ART.3
PRESTAZIONI INERENTI ALL'INCARICO

Le prestazioni di cui al presente contratto:

- dovranno essere rese assumendo i compiti che, metodologiéamente e
contenutisticamente, si rifanno a cido che il D.Lgs. 50/2016 prescrive in
relazione alle funzioni di Coordinamento della Sicurezza in fase di esecuzione
dei lavori;

- dovranno essere rese per interventi in amministrazione diretta e cid comporta,
sia pure senza nessun vincolo di subordinazione con la Comunita Montana la
presenza del professionista incaricato sui cantieri di forestazmne attivati
dall’Ente nei sedici Comuni interessati ai sensi della L.R. 11/96 ¢ L R. 12/2008
(Pestensione territoriale sulla quale si possono dislocare i cantieri, su vari siti, &
pari a 525,92 Kmgq; gli addetti forestali impiegati per la reahzzaznone del
progetto sono 150).

- dovranno articolarsi, altresi, tenendo conto che le attivitd non doevranno mai
essere sospese, poiché la manodopera in dotazione all’Ente & costituita da
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addetti forestali a tempo indeterminato e il loro cattivo impiego determina
cadute di produttivita;

- dovranno tener conto dei vincoli derivanti dal rispetto del CCNL di categoria
degli addetti forestali.

ART. 4
MODALITA' OPERATIVE
Le prestazioni dovranno essere rese dal professionista incaricato utilizzando propri
mezzi e risorse, € tutte quelle che si renderanno necessarie per le quali la Comunita
Montana provvedera.

ART. 5
PATTO DI INTEGRITA’

Per la corretta condotta connessa con gli adempimenti reciproci tra le parti, si
sottoscrive congiuntamente al presente contratto anche il “Patto di Integrita” riportato
in appendice, con il pieno impegno a che il medesimo sia rispettato. |

!

ART. 6
CODICE DI COMPORTAMENTO

Nel rispetto del Codice di comportamento adottato dalla Comunita Montana e cosi
come previsto dal PTCT 2020-2022 nell’ambito delle misure antlcorruz1one si
stabilisce, tra le parti, che occorre rispettare I’obbligo delle misure inserite nel codice
medesimo, precisando che, in caso di violazione delle stesse da parte del professionista
incaricato della prestazione d’opera, il presente contratto sara risolto con una penale a
carico di quest’ultimo compresa tra il 10% e il 20% del compenso profc:‘ssionale
dovutogli in riferimento al progetto esecutivo per il quale il medesimo sta assicurando
le sue prestazioni. |

|
1

ART. 7
DURATA DELL'INCARICO

Le prestazioni professionali di cui al presente contratto d’opera sono collegate alle
attivitd realizzative del progetto esecutivo “Manutenzione Alvei Anno 2020”. Le
prestazioni qui affidate avranno durata fino alla completa attuazione dell’mtervento di
che trattasi. 1

ART. 8
CORRISPETTIVI E MODALITA’ DI PAGAMENTO
Il corrispettivo per le prestazioni professionali, & determinato in €........... e ,
che corrisponde al corrispettivo posto a base di gara, ridotto del........ %, come da

offerta economica del professionista incaricato. A tale corrispettivo dovranno
aggiungersi I'IVA del 22% e il contributo INCARCASSA del 4%.

Le modalita con cui il corrispettivo verra posto in liquidazione e in pagamento sono le
seguenti:

a) le liquidazioni saranno adottate, sulla base di specifiche fatturazioni elettroniche
emesse dal professionista incaricato, con determine dirigenziali per acconti sul
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maturato e a saldo delle prestazioni effettuate nelle quali dovra darsi conto
anche della regolarita contributiva del professionista;

b) i pagamenti saranno effettuati soltanto dopo aver acquisito I’accreditamento
delle risorse regionali con cui si finazia il progetto in relazione al quale la
prestazione ¢ maturata.

ART.9

PENALI E RISOLUZIONI DEL CONTRATTO

In caso di inadempienza connessa a negligenza dell’incaricato, verra applicata una
penale, graduata a seconda della gravita, da €. 100,00 a €. 2.000,00, significando
comunque che se la prestazione richiesta non verra garantita entro il termine StabllltO,
si procedera alla risoluzione del presente contratto e all’applicazione di una penale a
carico del professionista inadempiente pari a €. 3.000,00, in aggiunta alla restituzione
delle somme liquidate in acconto.

ART. 10 J
CONTROVERSIE “
Ogni controversia in merito all'interpretazione del presente contratto, per 1l quale il
Foro competente & quello di Salerno, sard regolata, preliminarmente, 1n spirito
amichevole e di reciproca comprensione. Qualora tuttavia non fossef possibile
addivenire ad un accordo tra le parti, si ricorrera alla decisione di un Collegio arbitrale
composto da n° 3 membri, uno dei quali dovra essere nominato dall’incaricato, l'altro
dalla Comunita Montana Calore Salernitano, mentre il terzo sara un esperto in materia,
nominato di comune accordo tra le parti. Gli arbitri giudicheranno ex bono et aequo
senza formalita di rito e con giudizio inappellabile. L’arbitrato cosi dlsc1plmato ¢ da
intendersi arbitrato irrituale.
ART. 11 :
CAUSE DI INCOMPATIBILITA' ;’
L’incaricato, con la sottoscrizione del presente atto, dichiara di non trovarsi in alcuna
delle cause di incompatibilitd previste dalla legge o da norme regolamentari, né di
avere conflitti di interessi in corso con I'Ente, e di essere in possesso dijtutti i titoli
professionali dichiarati, sollevando fin d'ora la Comunitd Montana Calore/Salernitano
da qualsiasi responsabilita in merito. Si impegna, altresi, a segnalare tempestivamente
l'insorgere di cause di incompatibilitd o la cessazione delle condizioni sopra attestate.
Qualora si manifestassero cause di incompatibilita I'Ente provvedera all'interruzione
del rapporto contrattuale e alla rescissione unilaterale dell'incarico con eventuale
rivalsa dei danni.
L’incaricato, in particolare, dichiara:
- di essere in regola con il pagamento dei contributi previdenziali; |
- di essere in possesso dei requisiti di carattere generale per rendere serv:zn ad Enti
pubblici; ‘
-di non aver assunto alle proprie dipendenze nessun dlpendente della Comunita
Montana Calore Salernitano collocato in pensione negli ultimi tre anni. {
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ART. 13
DOMICILIO

L’incaricato elegge il proprio domicilio al seguente indirizzo:

ART. 14
DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto espressamente non previsto nel presente conratto, si fa riferimento alle
norme del Codice Civile e alle norme vigenti in materia che regolano e disciplinano

I’oggetto del presente contratto.

Letto, approvato e sottoscritto.
Roccadaspide (Sa), Li

IL PROFESSIONISTA INCARICATO IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA E FINANZIARIA
F.D. SETTORE TECNICO

CLAUSOLA DI ACCETTAZIONE
Dopo la sottoscrizzione della presente Convenzione, il Profesionita inacricato
dichiara di accettare i patti fissati negli articoli 3,4, 5,6 e 7, nonché le condizioni di

pagamento fissate nell’art.8, comma 2, lett.b).

Letto, approvato e sottoscritto.
Roccadaspide (Sa), Li

IL PROFESSIONISTA INCARICATO IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA E FINANZIARIA
F.D. SETTORE TECNICO

COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO



PATTO DI INTEGRITA

|
a la Comunita Montana Calore Salernitano e il Sig. , professionista
Incaricato del coordinamento della sicurezza in corso di esecuzione per il Progetto Esecutivo
‘Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP G93H19000340001 relativo agli Interventi di
Forestazione e Bonifica Montana Annualita 2020 — L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 —CIG:
/CB2BC42Cl1

Il presente documento risponde alla volonta della Comunitda Montana Calore SFlemitano di

prevenire il rischio di corruzione mediante 1'attuazione di misure concrete.

Attraverso la sottoscrizione del presente Patto di integrita la Comunita Montana e i bartecipanti a

procedure aperte, ristrette, negoziate o dirette di acquisizioni di forniture, servizi e lavori:

a) Si impegnano reciprocamente a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta,
trasparenza e correttezza. |

b) Si impegnano a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra
ricompensa, vantaggio o beneficio sia direttamente che indirettamente tramite intermediari
ai fini dell'assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la regolare e corretta
esecuzione. |

Con il presente patto si stabilisce, inoltre, quanto segue:

1. i personale dipendente, i collaboratori € i consulenti della Comunitd Montana, impiegati ad
ogni livello sia nell'espletamento della procedura di aggiudicazione che !in quella di
esecuzione del contratto, sono consapevoli del presente Patto di integrita, che condividono
pienamente, nonché delle responsabilita e delle sanzioni che possono essere loro imputate in
caso di mancato rispetto del Patto. |

2. 11 professionista incaricato si impegna a riferire tempestivamente al Segretario Generale,
quale Responsabile della prevenzione della corruzione della Comunitd Montana, ogni
illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilita che venisse avanzata nei confronti di un
proprio rappresentante, agente o dipendente, sia nella fase di aggiudicazione che in quella di
esecuzione del contratto, fornendo elementi comprovabili a sostegno di tanto, nonché
qualsiasi  tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento/aggiudicazione e/o durante l'esecuzione del contratto. Tale obbligo non &
sostitutivo dell'obbligo di denuncia all'Autorita Giudiziaria dei fatti attraverso i quali sia
stata posta in essere la pressione discorsiva ed ogni altra forma di illecita interferenza.

3. 1I partecipante alla selezione/gara dichiara di non trovarsi in situazioni di controllo o di
collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti € che non si € accordata n€ si
accordera con altri partecipanti alla gara.

4. 1l partecipante prende nota ed accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni
anticorruzione assunti con il presente Patto di integritd, comunque accertato
dall'’Amministrazione, cosi come in caso di accertata non veridicita delle segnalazioni
effettuate sul personale comunitario (punto 2), potranno essere applicate le seguenti
sanzioni:

» esclusione dalla procedura di gara ancora in corso e dalle future procedure per un periodo
di due anni decorrenti dalla data di accertamento della violazione e/o elusione del
presente Patto;

* risoluzione del contratto, ove stipulato, per violazione di obblighi essenziali e, in ogni

s




caso, risarcimento del danno, anche all'immagine, subito dalla Comunita Montana, nella
misura del 10 % del valore del contratto, salvo il diritto al risarcimento del maggior

danno all'uopo comprovato;

 segnalazione del fatto alle autorita competenti.
5. 1l presente Patto di integrita viene sottoscritto dalle parti (Dirigente e soggetto incaricato) €

conservato in originale presso il Segretario Generale.
6. Il presente Patto e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa

esecuzione del contratto stipulato. Ogni controversia inerente alla interpretazione,
esecuzione o risoluzione del presente Patto verra risolta dall'Autorita Giudiziaria

competente.

Data

Il professionista incaricato Comunita Montana Calore Salernitano




COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO

84069 ROCCADASPIDE (Sa) viaCesine
@ 0828941000 & 0828 947514 Numero Verde 800 98 00 89

Sito Web: http://www.cmcalore.it - E-mail: info@cmcalorg.it
AREA TECNICA E FINANZIARIA - F.D. SETTORE TECNICOi

MODELLO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE CON OFFERTA ECONOMICA

MODELLO A

All’ Ufficio Protocollo
Comunita Montana Calore Salernitano

Via Cesine, n. 3
84069 ROCCADASPIDE (Sa)

OGGETTO: Affidamento Dell’incarico Di Coordinamento della Sicurezza in Fase di
Esecuzione del Progetto Esecutivo “Manutenzione Alvei — Anno 2020” — CUP
G93H19000340001 relativo agli Interventi di Forestazione e Bonifica Montana
Annualita 2020 — L.R. 11/96 - DEPF 2018/2020 —CIG: ZCB2BC42C1 - OFFERTA
ECONOMICA |

con recapito telefonico ...............cccieiiiiiiiiiinnn , PEC e, veenes, €-mail
....................................................................................... , in qualita di soggetto offerente,
PREMESSO: ‘

- Di possedere i requisiti di idoneitd morale, capacita tecnico-professionale ed economico-
finanziaria per I’espletamento dell’incarico in oggetto;

Con la presente

PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA ECONOMICA
Ribasso percentuale unico del ............. Y0 (ceeieieiiairrre e percento?, rispetto al
corrispettivo posto a base di gara di € 12.719,67 (euro Dodicimilasettecentodiciannove/67),
corrispondente ad un prezzo offerto di €. (euro
......................................... /...........) al netto degli oneri previdenziali per Inarcassa pari
al 4% e dell’IVA pari al 22%.
CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Dichiara di accettare che il pagamento del corrispettivo per la prestazione resa verra effettuato a

seguito del trasferimento delle risorse regionali di finanziamento del progetto in oggetto.

Timbro e Firma




MODELLO B

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
DEL FORNITORE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

..................................................................... natoil.....ooovvvieiiiiiiinenns
. T P con Codice Fiscale.......oovviviiiriiiiiiiiiiiiiniiiinanaeens
SCIIttO AllPOFPAINE ..ottt ettt e ineee e eenaas conilnum. .........ovvnnnnnnn.
bon Studio Professionale In V.. ....ooiiiiiiiiiiiiiii it iiiieeeanianreeeeaans e Partita
Y2 PP PPN
¢on recapito telefonico .........c.oieieiiiiiiiiii s PEC i , e-mail

...................................................................................................................................

¢onsapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
éer i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA

1) Che di essere in regolare posizione contributiva per la quale non esistono situazioni debitorie
pendenti o non regolarizzate per il loro normale rientro;

2) Che non esistono motivi di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
3) Che non esistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con la Comunita Montana Calore Salernitano;

—

dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003, i dati personali
brniti dal sottoscritto saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
1 procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

=

>

llega documento di riconoscimento in corso di validita.

(luogo e data)

[1/1a dichiarante

(firma per esteso e leggibile)




REGOLARITA’ CONTABILE Copia conforme all’originale della presente
determina viene trasmessa al:
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Impegni gia assunti it e S A M oo Sl B

Bl losarsahis M corttnrin
Disponibilita S W LSRR N SN PP _

[ T HEIGIT, i roe i s eens s bssasarsnissiossasesnssasis
Impegno di cui alla presente L  AREA TECNICA E FINANZIARIA
Ulteriore disponibilita B sttt st ek eSS YRS s e s g B e UAATE IO (£

Bl Uficios 6. s A E b il i
Assunto impegno di spesa di € ... b

A(é’g H =yl 73T N et R PR

al n? sul Cap. P.EG Lol del Bilancio

) NI GO s i e wsnavnnin
“34’?1@ ..... ;D103 7 | 1< MO S e

_ PRESIDENZA
Perla copertura ﬁnaﬁz Ana 3er la l{e,golar1ta contabile si esprime

PARERE O L E
!
AREAT.F. e NN AREAT. F.
IL RESPONSABILE \ FUNZIONE DIRIGENZIALE
Servizio Ragioneria - SETTORE FINANZIARIO
vt IL DIRIGENTE
F.to Rag. F.sco MASTRANDREA F.to Dott. Aldo CARROZZA

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Copia della determina & pubblicata, ai sensi della L.n. 69/2009, all’Albo Pretorio sul sito internet

www.cmcaloresegreteria.gov.it in datai...............oall Lol e oo per rimanervi 15 giorni
consecutivi.

Addi......... 2. 4 . GENR. AL s

L’ Addetto alla puizblicazione IL RESPONSABILE SEGRETERIA GENERALE
|5 ¢ T N SIRBICE 3 haots oo, F.to (Dott. Gianfranco Fiasco)

Per quanto sopra si ATTESTA che copia della determina viene pubblicata, all’Albo pretorio On-line
di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna, ai sensi dell’art.124, comma 1.
Del D.Lgs.267/2000 e dell’art.32 Legge 69/2009.

addi 7 0 £CNM  anan ¢
AL ULH, /’!E"ﬂ 7 :
LULL Vi [l Segretario Generale
4 FuoDottssa Anna DESIMONE





